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La Cité universitaire francophone (La Cité) de 1’Université de Regina recrute un coordonnateur ou une coordonnatrice pour son
programme d’immersion d’été en frangais langue seconde, Explore, pour la période du 19 juin au 4 aolit 2023. Le lieu de travail est
au Cégep de la Gaspésie et des Iles a Gaspé.

Mandat

La Cité a pour mandat de répondre aux besoins éducatifs universitaires des francophones de la Saskatchewan. Cette institution en
plein essor est un acteur de choix dans I’enseignement, la recherche et I’offre de services en francais. Le programme Explore est un
cours d’immersion linguistique intensif d’une durée de cinq semaines. Il est axé sur la valorisation et la transmission de la langue et la
culture frangaises aux gens francophones. Le programme leur permet de vivre des expériences linguistiques authentiques et diverses a
Gaspé au Québec, et de profiter du magnifique paysage au Cégep de la Gaspésie et des fles pour apprendre le frangais. Explore leur
offre cinq semaines d’apprentissages, d’aventures, d’amitiés et de découvertes, une expérience active et stimulante a ne pas manquer !

Responsabilités

Sous la supervision de la directrice du programme, le coordonnateur ou la coordonnatrice aura la responsabilité de maximiser
I’exposition au frangais des participants agés de 16 a 17 ans et de les encourager a s’exprimer le plus possible dans cette langue, et
cela a travers une gamme d’activités culturelles et pédagogiques.

Le candidat.e choisi.e aura pour taches de :
e  diriger une équipe d’animateurs et d’enseignants ;
développer la programmation culturelle en collaboration avec les animateurs ;
encadrer I’atelier « Chanson - Action » aupres des étudiants ;
s’assurer que le programme soit une ruche d’activités en frangais ;
actualiser le volet plein air du programme, au cceur des activités culturelles et sociales ;
gérer le budget alloué au programme ;
préparer le rapport final de I’ensemble du projet ;
effectuer d’autres tdches connexes pour assurer le succes du programme.

Compétences et qualifications requises
e Familiarité avec la vision, la mission et les valeurs qui incombent La Cité en tant que plaque tournant de la programmation en
francgais a I’Université de Regina ;
e Démonstration d’une solide compréhension du programme Explore comme outil de la valorisation et de la transmission de la
langue et la culture francaises ;
Expérience en gestion du personnel et gestion administratif ;
Excellentes habiletés organisationnelles et de leadership ;
Excellentes habiletés interpersonnelles ;
Flexibilité, enthousiasme, créativité et capacité de travailler avec des jeunes de 16 et 17 ans ;
Capacité de travailler de fagon autonome et au sein d’une équipe, y compris de travailler les fins de semaine ;
Excellentes habiletés de communication en frangais et en anglais tant a I’oral qu’a 1’écrit.

Nous vous invitons a visiter le site web du programme pour en savoir plus :
https://lacite.uregina.ca/fr/uni/services/voyages/explore

Avantages et rémunération
e La durée du contrat est du 19 juin au 4 aotit 2023, 35 heures par semaine.
e Le salaire brut est de 5 390 $.
e Vous serez logé(e) et nourri(e).
e Sept semaines d’aventures, d’amitiés et de découvertes, une expérience active et stimulante a ne pas manquer.

Les personnes intéressées sont invitées a soumettre leur curriculum vitae et une lettre de motivation, au plus tard le 11 avril 2023,
par courriel a ’adresse qui suit : cite@uregina.ca. Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées.

L'Université de Regina s'engage a constituer une main-d euvre représentative. Elle encourage les membres de groupes visés par
l'équité en matiere d'emploi a s'identifier comme tel dans leur demande.
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